- e e




Inhoudstafel

21 LU0 - TR 3
ECOTIOMMIIE ...ttt ettt eat e et esa e et e e st e st e e bt e eatesabe e st e enbe e st enaeeenseenn 4
Techniek en VEIlIGheid.........ccooveieiiiniiiiiiiiiiiiectete ettt 8
Milieu en het Project LIFE in QUATTIES. ....ccccceuereerterierieneenienieesienseseesseseestesseessessesssessesseessenne 12
SOCTIAAL ..ottt ettt ettt sttt et a et n et ne e n et sne e 20
COMITIUINICALIE ..o evveeiteeiieeteeetee et et e ete et eeutesteesteeeutesseessaesssesastessaessessssesnsessseesssessseesseessesnnn 24

Aan dit verslag werd meegewerkt door

De heer E Delaunoy (Voorzitter Fediex),
Mevrouw M. De Marrez en Mevrouw V. Paternotte (Fediex)
De heren M. Calozet, N. Hoffait, S. Loiseau, A. Sneessens, Th. Vanmol (Fediex)

0—\/—1

Verantwoordelijke uitgever
Michel Calozet

Lay-out
www.imagesdemarc.be

Foto voorblad
Emmanuel Crooy

Vertaling
Fleur De Grauwe bv

Gedrukt op milieuvriendelijk papier

v—/\—c



Editoriaal
——

Beste lezers,

We zijn in de maand april aanbeland en dat is ook de
maand van het jaarverslag. Daarin maken we de balans
op van het afgelopen jaar. Voor 2019 zal het jaarverslag
geen statistieken bevatten. Die zullen in september in
een specifieke publicatie worden gepubliceerd.

In 2019 hebben de Europese, de federale en de regionale
verkiezingen plaatsgevonden, vandaar dat het Verbond
genoodzaakt was om een Memorandum te publiceren.
Aan de vooravond van deze verkiezingen, wilden we een
stand van zaken opmaken van de situatie in de ontgin-
nings- en kalksteensector en de oplossingen voorstellen
die volgens ons de meest gunstige zijn voor de verschil-
lende spelers in de sector. Dit Memorandum biedt ons
de mogelijkheid om onze bezorgdheden en mogelijke
oplossingen beknopt voor te stellen aan de vertegen-
woordigers van de Belgische politieke partijen. We heb-
ben ook verschillende spelers in de Belgische politieke
wereld kunnen ontmoeten en hopen deze ontmoetingen
te kunnen verderzetten wanneer de gezondheidssitua-
tie ons dat toelaat. Op vandaag denken we dat we voor
bepaalde eisen zijn gehoord, maar concrete acties la-
ten op zich wachten, want die zijn helaas opgeschort in
deze periode. We hopen dit overtuigingswerk te kunnen
verderzetten om vruchtbare en evenwichtige banden te
garanderen tussen de belangen van de maatschappij en
onze sectoren. Het project van een Milieuverklaring is
opgestart en de denkoefening is nog steeds bezig.

In 2019 zijn ook verschillende reglementaire teksten ver-
schenen, waar de goede werking van onze sectoren van
afhangt. Erwerd ook een Milieupro-

ductverklaring aangevat, hoe-
wel het project momenteel
nog in een reflectiestadi-
um is. In het siliciumdos-
sier is ook vooruitgang
geboekt, want Fediex is
momenteel op zoek naar
manieren om haar leden
zo goed mogelijk te bege-
leiden bij de bescherming
van de werknemers. Op
milieuvlak zijn er verschil-
lende belangrijke updates.
De inwerkingtreding van

het Besluit betreffende het beheer en de traceerbaarheid
van grond was oorspronkelijk voorzien in november 2019
maar deze werd uitgesteld naar de maand mei 2020. Onze
sectoren zouden immers zwaar getroffen kunnen worden
als de regelgeving niet snel wordt verduidelijkt. Een ander
zorgwekkend punt is de onduidelijkheid rond de creatie
en de invoering van een databank over de bodemtoe-
stand. Ook hier wachten we nog steeds op verduidelijkin-
gen van de Waalse overheden.

Het project LIFE in Quarries heeft verder acties doorge-
voerd om de biodiversiteit in de groeven te beschermen
en te ontwikkelen. Dankzij dit project hebben we verschil-
lende projecten kunnen realiseren, waaronder het herstel
van maai- of graasweiden, of ook de beveiliging van ga-
lerijen voor vleermuizen. Nog andere ideeén zijn ook tot
een goed einde gebracht, namelijk de invoering van tech-
nische opleidingen voor het personeel van de groeven die
aan het project deelnemen om een dynamisch zelfstandig
beheer van de biodiversiteit op te starten.

Vanuit een sociaal oogpunt stonden opleiding en de her-
vorming van het paritaire landschap centraal in de dis-
cussies in 2019. Wat de hervorming van het paritaire land-
schap betreft, zijn de gesprekken nog steeds bezig, nog
altijd met de wil om zo efficiént mogelijk te functioneren
op het niveau van de paritaire subcommissies.

Tot slot kunnen we deze tekst niet afsluiten zonder over de
huidige sanitaire situatie te spreken, omwille van het co-
ronavirus Covid-19 en de economische en maatschappelij-
ke gevolgen. We willen eerst en vooral de nadruk leggen op
het goed opvolgen van de aanbevelingen van de Belgische
overheid. De overheid heeft de kalksector erkend als nood-
zakelijke sector. Het is nog te vroeg om de situatie te beoor-
delen, omdat deze steeds verandert. Toch blijven we bena-
drukken dat Fediex er zal zijn om haar leden en sectoren
te ondersteunen bij het zo gehoopte economische herstel.

We danken u voor uw belangstelling in onze sector en we
wensen u veel leesplezier. En vooral, zorg voor uzelf en
Voor uw naasten.

Fabrice Delaunoy
Voorzitter
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Economie

REGELS VOOR TRANSPORTEURS
OP GROEVESITES (BEKNOPT

UITTREKSEL UIT HET UPTR-
FEDIEXHANDVEST)

In ons jaarverslag van 2018
hebben we u de fiches ge-
toond met de verschillen-
de veiligheidsregels voor de
transporteurs op groevesites,
die het resultaat zijn van ver-
schillende maanden werk en
meerdere samenwerkingen.
In navolging van de acties die
werden geleid in het kader
van het Handvest “Steengroe-
ven & Transport”, hebben we
op 21 februari 2020 aan onze

leden en ook aan mevrouw Valérie
De Bue, Minister van Verkeersvei-
ligheid, deze fiches gepresenteerd
tijdens een namiddag die werd geor-
ganiseerd in de groeve van Quenast
(Sagrex) die, voor ons plezier en dat
van de Minister, aanvaard heeft om
een demonstratie te geven van de
weg die de transporteurs in de groe-
ve van Quenast nemen. Het doel van
deze fiches is om de transporteurs
op groevesites te informeren over
de te volgen veiligheidsregels. In
de vorm van pictogrammen zullen
onze te respecteren regels worden
uitgedeeld aan de transporteurs
van goederen (ook raadpleegbaar in
de bijlage van dit persbericht). Een
website (www.charte.uptr.fediex.
be) werd ook gecreéerd om de ver-
schillende acties voor te stellen die
in het kader van het handvest tussen
UPTR en Fediex werden uitgevoerd.
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JAARLIJKSE EXTERNE VERGADERING VAN DE
LEDEN VAN DE ECONOMISCHE COMMISSIE

De leden van de Economische Commissie
van Fediex hebben op 28 september verga-
derd in de kantoren van het bedrijf Bioterra
te Genk. Na enkele uren vergaderen, werd
er een rondleiding gegeven van de site en
de installaties door Wouter Vermin, Mana-
ger “Treatment & Valorisation” bij Groep
De Cloedt nv.

Bioterra is een dochteronderneming van
Groep De Cloedt nv actief in de milieusa-
nering en de valorisatie van gronden/mi-
neraal afval. In de loop van de jaren is het
een hoofdspeler geworden op deze markt.
Het verwerkingsbedrijf is gevestigd in Genk,
langs het Albertkanaal. Met zes groepe-
ringscentra verdeeld over heel Belgi€, waar-
van drie langs waterwegen, draagt Bioterra
ook bij, door het gebruik van waterwegen,
aan de vermindering van de CO,-uitstoot.

Bioterra heeft een twintigtal jaar erva-
ring en beschikt over ruime kennis op het

vlak van biologische en fysiek-chemische
sanering van de verontreinigde gronden
en is een ideale partner voor de sane-
rings- en bouwbedrijven. Bioterra Genk
beschikt over een totale verwerkingsca-
paciteit van ongeveer 500.000 ton/jaar.
De verwerkingsinstallatie kan zand re-
cupereren dat gevaloriseerd kan worden
zodat het zelfs voor beton kan worden ge-
bruikt. Secundair zand is afkomstig van
bouw- en afbraakafval, modder uit rio-
leringen, veegafval, gieterijzand en alle
andere vormen van recyclebaar afval met
minerale fracties.

BIOTERRA engageert zich dus volledig in
de transformatie van mineraal afval en
van verontreinigde bodems in gerecyclede
aggregaten van hoge kwaliteit.

KILOMETERHEFFING -
BEGELEIDINGSMAATREGELEN

Vooral wat betreft de maatregel inzake ge-
meentebelasting op Mijnen en Steengroe-
ven voor 2020, werd in mei de omzendbrief
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inzake de begroting goedgekeurd terwijl de
bijzondere omzendbrief in december werd
goedgekeurd door de nieuwe regering. De
maatregel wordt dus gesteund door de twee
regeringen met de ondersteuning van een
extern verslag opgesteld door het bedrijf
Stratec. Het bevestigt de grote impact van
de kilometerheffing op de ontginningssec-
tor en bevestigt zo de grote kwetsbaarheid
ervan. De sector heeft in zijn Memorandum
2019-2024 de voortzetting van de begelei-
dende maatregel gevraagd.

Voor 2019 bedraagt de compensatie
5.102.000 euro voor 33 gemeenten. De
maatregel betreffende de doorgang aan de
Frans-Belgische grens met voertuigen met
een massa van meer dan 40 ton is nog altijd
van toepassing.

De vraag betreffende de overbelasting per
wielas, hoewel dit niet valt onder de bege-
leidende maatregelen, blijft een belangrijke
bezorgdheid van de sector. De aard van de
lading bemoeilijkt heel erg de strikte nale-
ving van de wettelijke bepalingen, in het
bijzonder in het Waalse gewest waar de to-
lerantie van 5% werd afgeschaft.

NIEUWE ECONOMISCHE STATISTIEKEN

Fediex heeft het beheer van de statistische
gegevens van haar leden herzien om ze te
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laten overeenstemmen met de geldende re-
gels van het mededingingsrecht. Op heden
beschikt Fediex over:

DE MAANDELIJKSE STATISTIEK
VOOR AL HAAR LEDEN

Op basis van een anonieme steekproef van
bedrijven, wordt de maandelijkse statistiek
gepubliceerd met een verschil van 3 maan-
den voor kalkgranulaten, landzand, gres en
porfier. Ze geeft informatie over de trend
van de afgelopen maanden op de markt.

DE JAARLIJKSE STATISTIEK VOOR
HET GROTE PUBLIEK

De jaarlijkse statistiek stond vroeger in
dit jaarverslag. Vanaf nu zal er een spe-
cifieke publicatie voor worden voorzien
in september van elk jaar. Deze statistiek
zal gedetailleerde informatie geven over
de verschillende soorten ontgonnen en
gecommercialiseerde granulaten met een
focus op de leden van Fediex en een extra-
polatie op Belgisch niveau: verbruikte hoe-
veelheden, transportmodi, enz. De statis-
tiekenreeks zal starten met de gegevens
van 2018 en 2019.

Wij houden u op de hoogte zodra ze zijn
gepubliceerd!
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Techniek en Veiligheid

TECHNIEK

OPMAKEN VAN EEN GEZAMELIJKE
MILIEUPRODUCTVERKLARING (EPD)

Sinds 2019, overweegt de sector de
mogelijkheid om de basis te leg-
gen voor een Milieuproductverkla-
ring (EPD) voor alle granulaten,
met uitzondering van ballast en
breuksteen. Dit gemeenschappe-
lijke document zou steunen op een
gezamenlijke Levenscyclusanaly-
se (LCA) overeenkomstig EN-norm
15804 (Bijdrage van bouwwerken
aan duurzame ontwikkeling - Mili-
euproductverklaringen - Regels voor
de categorieén van bouwproducten)
zoals herzien in 2019 voor de leden
die bereid zouden zijn om aan Fe-
diex (of aan zijn mandataris) hun
gegevens te leveren.

Het doel bestaat erin de evaluatie te
vergemakkelijken van de milieu-im-
pact van alle grind/zand van de Fe-
diex-leden, en dit uit te drukken als
een kostenpost, bijvoorbeeld, via de
Nederlandse database MilieuKos-
tIndicator (MKI), van de wieg tot de
uitgang van de groeve “cradle to gate”.

Deze aanpak zal samen met de leden
van de VA Milieu worden gecoordi-
neerd.

STANDAARDISATIE VAN GRANULATEN
IN EUROPA

Als Fediex in 2017 had gehoopt dat
de nieuwe versie van de verschillen-
de, geharmoniseerde normen over
de granulaten ‘eindelijk’ zouden
worden gepubliceerd, zal het nutte-
loos geweest zijn aangezien de Euro-
pese Commissie in 2019 beslist heeft

om de publicatie van alle normen te
stoppen.

De auditeur belast door de Commis-
sie om de projecten van de geharmo-
niseerde normen inzake granulaten
te bestuderen heeft haar commen-
taren aan de TC154 van het CEN
overgemaakt die nog steeds de beste
manier onderzoekt om de punten te
behandelen die door de auditeur aan
de orde werden gesteld.

Op dit ogenblik is er geen enkele ter-
mijn aangekondigd voor een even-
tuele publicatie van de normen. Een
algemene denkoefening is momen-
teel bezig rond de toekomst van het
Reglement over de bouwproducten
(een herziening wordt overwogen),
en de verbanden met de normen, al
dan niet geharmoniseerd.
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BENORISERING VAN DE GRANULATEN

Voor betonproducenten is het van essen-
tieel belang om de exacte waterabsorp-
tie- en dichtheidswaarden en ook de vrije
alkalién te kennen voor de granulaten die
ze gebruiken in hun samenstellingen. Ver-
der zouden ze ook willen dat de informatie
gecentraliseerd wordt. Aangezien de infor-
matie beschikbaar is bij de producenten en
de norm op de parameter niet altijd gedefi-
nieerd is, blijft Fediex zich verzetten tegen
dit verzoek.

UNIEK DIGITAAL TOEGANGSPLATFORM
VOOR DE CERTIFICERING IN DE BELGISCHE
SECTOR VAN DE BOUW

De Belgian Union of Certification and At-
testation Bodies for Construction Products
(BUCP), BENOR (vzw die het collectieve
kwaliteitslabel beheert) en de Belgische
Unie voor technische goedkeuringen in de
bouw (BUtgb) bereiden actief de uitwer-
king van een platform voor met het oog
op de unieke digitale toegang voor de cer-
tificering in de Belgische bouwsector. Dit
platform wil gegevens ter beschikking stel-
len over certificeringsnormen, zoals die nu

worden gepubliceerd door de certifcerings-
organismen, maar wil ook de vraag van de
overheden en de gebruikers beantwoorden
om op een gecentraliseerde manier de ge-
gevens gegenereerd door de producenten te
krijgen, bijvoorbeeld om de milieuprestatie
van gebouwen te berekenen.

Fediex volgt dit dossier van dichtbij op en
let er meer bepaald op dat er geen meerkos-
ten zijn voor haar leden en dat er voorrang
wordt gegeven aan de valorisatie van de in-
formatie die al beschikbaar is bij de certifi-
ceringsinstanties. We hebben ook herhaald
dat het volgens ons geen zin heeft om zo'n
platform te creéren, aangezien de informa-
tie al beschikbaar is.

CONTACTEN MET DE REGELGEVERS

De Technische Commissie volgt proactief
de technische evolutie van de vragen via de
verschillende federaties en verenigingen.
Dit is vooral het geval in Wallonié met een
concrete betrokkenheid in de werkgroepen
van het bestuur met betrekking tot de CAO
Qualiroute. Er wordt ook nagedacht over
een betere aanpak van de opvolging van de
activiteiten in Vlaanderen.
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GEZONDHEID EN VEILIGHEID

RESPIRABEL KRISTALLIJN SILICIUM:
VERVOLG MAAR NIET HET EINDE?

Ter herinnering: op basis van de waarden van
de ACGIH (American Conference of Govern-
mental Industrial Hygienists), heeft de FOD
Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal over-
leg voorgesteld om de drempel van 0,1 mg/
m3 (vermeld in de bijlage van de Europese
Richtlijn) te verlagen naar 0,025 mg/ms3 voor
alle vormen van kristallijn silicium: kwarts,
tripel, tridymiet, cristobaliet (respirabel
stof). Om de onenigheid met dit voorstel aan
te tonen, is er een bezwaardossier ingediend
bij de FOD Werkgelegenheid, Arbeid & Soci-
aal overleg (FOD WASO) op 01/12/2017. Het
bezwaardossier is geévalueerd door de Hoge
Raad voor Preventie en Bescherming op het
Werk (HRPBW) die niet tot een consensus is
gekomen over het behoud van de waarde van
0,1 mg/m3. Een afwijkend advies is daarom
afgegeven aan de nieuwe minister van Werk,
mevrouw Nathalie Muylle. Zij heeft duidelijk
verklaard dat ze de grenswaarde niet op haar
huidige niveau wil houden en heeft aan de
betrokken sectoren gevraagd om concrete
voorstellen te doen.

10

Alle objectieve argumenten opgenomen in
de Voorbereidende nota zijn uitgewerkt en
zonder succes voorgesteld. Er is wel dege-
lijk politieke wil om vordering te boeken in
dit dossier. Een gemeenschappelijk voorstel
is overwogen tijdens de werkvergadering
(VBO) die alle voornaamste betrokken sec-
toren verenigde en dat is volgens iedereen
een realistisch compromis als de minister het
aanvaardt. Deze aanpak zou het vrijwillige en
solidaire karakter van onze sector behouden.

Er zijn al veel inspanningen en investeringen
gedaan. Bepaalde oplossingen moesten ach-
terwege worden gelaten, want de geplaatste
installatie was niet bestand tegen de slijtage
door silicium. De bijkomende maatregelen
zouden dus vooral van organisatorische en
beschermende aard zijn. De inspectie zou
vooral de systematische toepassing van deze
maatregelen controleren. Het Verbond denkt
na over hoe de bedrijven in de sector hierbij
kunnen worden geholpen.

Ter herinnering, de “werkzaamheden die
aanleiding geven tot blootstelling aan res-
pirabel kristallijn silicilumstof uit werkpro-
cessen” worden toegevoegd aan de lijst van
“processen waarbij een stof of een mengsel
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vrijkomt” in het Besluit betreffende kanker-
verwekkende stoffen.

HERZIENING VAN DE WETGEVING
INZAKE “EXPLOSIEVEN"

De FOD Economie heeft verder gewerkt aan
de opstelling van een ontwerp van Konink-
lijk Besluit “Explosieven”. De tekst bevindt
zich in de eindfase van het raadplegingspro-
ces en we zijn verheugd vast te stellen dat er
rekening is gehouden met de opmerkingen
die we eerder hebben gemaakt.

Ter herinnering, het gaat om een herziening
van de wetgeving inzake explosieven (codi-
ficatie) en abrogatie van de huidige teksten:
KB van 31/03/1949, KB van 03/09/1958, KB
van 23/09/1958, KB van 04/08/1959, ... in-
clusief de bepalingen over het transport.

We zijn in het bijzonder betrokken bij de
uitvoering van een risicoanalyse die bij de
vervaldag de aanvraagdossiers voor een op-
slagvergunning zal moeten vergezellen en
we onderzoeken de mogelijkheid om een ge-
meenschappelijke sectorstructuur te hebben.

WERKGROEP GEZONDHEID
& VEILIGHEID VAN FEDIEX

Zoals het de gewoonte is, is de WG Ge-
zondheid & Veiligheid in 2018 twee keer sa-
mengekomen en heeft twee seminars en 1
technische dag georganiseerd. Tijdens de
werkvergaderingen kunnen de leden hun
standpunten over de recentste ontwikkelin-
gen inzake bescherming van werknemers
uitwisselen en incidenten, bijna-ongevallen
en ongevallen bij elkeen melden, zodat ie-
dereen de veiligheid in zijn sites kan verbete-
ren op basis van concrete cases en ingevoer-
de good practices, maar ook de voortgang in
de wetgevingen (KB’s) volgen met het oog op
permanente conformering van de sector, wat
onmisbaar is voor elke activiteit.

De seminars van hun kant vinden telkens op
een andere site plaats. Dit jaar gingen de le-
den van de werkgroepen de sites van Carmeu-
se Frasnes en Carmeuse Moha bezoeken. De
feedback had voornamelijk betrekking op de
consignatie en de procedures inzake Lock-out
/ Tag-out / Try-out (LOTOTO), de opening van

een werf en het onthaal van de externe werk-
krachten. We herinneren er ook aan dat de
seminars van Fediex meetellen voor de jaar-
lijkse bijscholing van de preventieadviseurs.

De Technische Dag Gezondheid & Veiligheid
is zoals in 2018 georganiseerd in samenwer-
king met het VA Milieu rond een actueel the-
ma: stof. Het was een groot succes.

SECTORIELE VEILIGHEIDSINDICATOREN

Rekening houdend met de huidige bezorgd-
heden van onze leden over het COVID-19, is
er beslist om de publicatie van de sectorale
indicatoren uit te stellen tot september.
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Milieu en het project
Life in Quarries

MILIEU

BEHEER EN TRACEERBAARHEID VAN
AFGEGRAVEN GRONDEN

Wat de afgegraven gronden betreft
heeft de Waalse regering in oktober 11.
uiteindelijk moeten beslissen om de
invoering van het Besluit betreffende
het beheer en de traceerbaarheid van
grond (AGW Terres) uit te stellen van
1 november 2019 naar 1 mei 2020, om
de verschillende actoren op het ter-
rein betrokken bij het grondbeheer
en de grondverplaatsingen de moge-
lijkheid te geven om te voldoen aan
de nieuwe regelgeving. Het Besluit
AGW Terres beoogt, ter herinnering,
de organisatie van de kwaliteitscon-

trole, de traceerbaarheid en het bo-
demgebruik in het Waalse gewest.

In overeenstemming met het de-
creet betreffende bodembeheer en
bodemsanering heeft de Waalse re-
gering een concessie voor openba-
re diensten verleend aan WALTER-
RE vzw, een consortium bestaande
uit de Waalse Confederatie Bouw
(CCW), COPRO (onpartijdig contro-
leorganisme van bouwproducten),
Immoterrae (nv die voortvloeit uit
de Vlaamse Constructie Bouw) en
de FWEV (Waalse Federatie van We-
genbouwers), voor het beheer van de
traceerbaarheid van de grond en de
kwaliteitscontrolecertificering. Con-
creet is Walterre degene die de certi-

12

ficaten voor de kwaliteitscontrole van
de grond en de vergunningen voor
grondvervoer zal afleveren.

Terwijl de opvulactiviteiten in de
groeven sinds 1 september 2018 en
afhankelijk van de betrokken vo-
lumes, onderworpen zijn aan een
vergunning, blijft het standpunt van
Fediex betreffende het beheer en de
traceerbaarheid van de gronden,
wat reeds in ons vorige jaarverslag
werd vermeld, van toepassing:

* Invoering van een systeem voor kwa-
liteitscontrole en traceerbaarheid van
grond, om de conformiteit van de
stromen te garanderen die in actieve
groeven zouden kunnen aankomen;



hoofdstuk 3
———

e De grond ter plaatse zo goed mogelijk
kunnen karakteriseren;

Voorzien in een “verzekeringsmechanis-
me in geval van eventuele analysefout in
het geaccrediteerde laboratorium”, zoals
voorzien in het Vlaamse systeem;

“Trekgat”-oproepen tussen gewesten of
landen vermijden met het oog op aan-
vaardingsnormen voor verschillende
gronden.

Ondanks een ondubbelzinnig verbod door
het CoDT (Waalse wetboek voor ruimtelijke
ordening), vreest Fediex ook een omzeiling
van de regels betreffende de groepering en
de opwaardering van gronden in “ontgon-
nen groeven’, een begrip dat momenteel
niet duidelijk is gedefinieerd in de Waalse
regelgeving. De Waalse minister die verant-
woordelijk is voor de ruimtelijke ontwikke-
ling, de heer W. Borsus, is zich bewust van
de kwestie en heeft aan de sector aangekon-
digd dat hij een interpretatieve omzendbrief
hierover zal vragen bij de administratie.

SECTORAKKOORD

15 bedrijven nemen op dit moment deel aan
het sectorakkoord met het Waalse Gewest

i
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inzake de verbetering van de energeti-
sche capaciteit en de vermindering van de
CO,-uitstoot, met 17 technische entiteiten
en in totaal 31 exploitatiesites.

In 2018 bedroeg de verbetering van de
energie-efficiéntie (VEE) van de sector
15,67% met een doelstelling van 12,51%
tegen 2020 en een verbetering van de
CO,-uitstoot (VCO2) met 16,20% met een
doelstelling van 10,71% tegen 2020.

De Waalse regering en Fediex hebben een
bijvoegsel tot verlenging getekend van het
sectorakkoord inzake CO,/Energie tot eind
2023. De nieuwe sectordoelstellingen tot
2023, goedgekeurd door de Technische Ex-
pert, zullen 15,4% bedragen voor de index
voor de verbetering van de energie-effici-
entie en 15,7% wat de index voor de verbe-
tering van de CO, -uitstoot (VCO2) betreft.
De doelstellingen tegen de horizon 2020
waren, ter herinnering, 12,51% voor de
VEE en 10,71% voor VCO2.

In het kader van haar Gewestelijke be-
leidsverklaring (Déclaration de politique
régionale - DPR) heeft de nieuwe Waalse
regering haar wil geuit om “Sectorakkoor-
den van de derde generatie” uit te werken
waarvan het precieze kader en de inhoud
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nog met de betrokken partijen moeten
worden besproken.

De zeer goede toe-eigening van de tool door
bedrijven verklaart voor een deel het succes
van de aanpak tot nu toe. In deze context
pleit Fediex duidelijk voor het behoud van
een bruikbare tool, samen met ambitieuze
doelstellingen en die eveneens meetbaar en
haalbaar zijn.

© Emmanuel Crooy
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DATABANK OVER DE TOESTAND
VAN DE WAALSE BODEM

Het decreet betreffende bodembeheer en
bodemsanering (Décret Sols) voorziet de
creatie van een Databank over de toestand
van de Waalse bodem (Banque de Données
deI'Etat des Sols wallons - BDES). Deze car-
tografische tool is bedoeld om de kadastrale
percelen te identificeren die zijn bezet door
een of meerdere activiteiten die gevaarlijk
zijn voor de bodem of die een verontreinigd
of potentieel verontreinigd terrein betref-
fen. De vergunningsaanvragen op een ter-
rein dat in de BDES staat, behoren immers
tot de feiten die aanleiding geven tot bode-
monderzoeken.

Fediex heeft contact opgenomen met de
Waalse overheidsdienst SPW Agriculture,
Ressources naturelles et Environnement na
te hebben vastgesteld dat de databank niet
was opgesteld volgens alle reglementaire
voorschriften vastgelegd door het Décret
Sols of het Besluit van de Waalse regering
betreffende bodembeheer en bodemsane-
ring (AGW Sols).

Fediex bekritiseert onder andere dat de ti-
tularissen van zakelijke rechten en exploi-
tanten van risicovolle activiteiten bij de
opname van een perceel dat hen betreft in
de BDES niet worden gewaarschuwd. Daar-
door wordt hen ook de mogelijkheid ont-
zegd om hun opmerkingen voorafgaand te
melden en eventueel, in voorkomend geval,
te vermijden dat ze in de BDES worden op-
genomen. Gezien de omvang die sommige
kadastrale percelen op verschillende ont-
ginningssites kunnen aannemen, betreft
een ander aspect de onmogelijkheid om
percelen onder te verdelen en dus de ver-
plichtingen te beperken tot de afzonderlijke
delen van deze percelen die eventueel ver-
ontreinigd zijn of waarvan wordt vermoed
dat ze verontreinigd zijn.

Fediex wil er eerst voor zorgen dat de BDES
correct functioneert en zonder onduidelijk-
heid over de naleving van de reglementaire
basis en van de rechten van de betrokken
personen. Daarom lijkt het ons dringend en
noodzakelijk om corrigerende maatregelen
te nemen.
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KRINGLOOPECONOMIE

Via de Green deal en de Waalse Gewestver-
klaring 2019-2024, heeft de ontginnings-
en kalksteensector kennis genomen van
de intenties van de Europese Commissie
en van de Waalse regering inzake kring-
loopeconomie. Fediex deelt natuurlijk de
meeste bezorgheden die in deze context
worden geformuleerd.

Meer bepaald onze sector is een strategie
aan het ontwikkelen om haar verschillen-
de troeven in dit domein beter te kunnen
valoriseren, bijvoorbeeld de duurzaam-
heid van haar producten, de perfecte in-
tegratie in de dynamische economische
nabijheid en de korte keten of de efficiénte
synergieén met talrijke andere sectoren,
ten voordele van de gemeenschap.

Het volledige beheer van de ontginnings-
sites, de verschillende fracties waaruit ze
bestaan en de voortdurende investering
van de sector in de biodiversiteit dragen
ook bij tot deze regenererende kringloo-
peconomie.
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DROOGZUIGINGSWATER

Onze sector blijft bijzonder actief in de va-
lorisatie van waterbronnen op haar sites
en bij professionals in de watersector. Een
nieuw pomp- en verwerkingsstation van
droogzuigingswater uit de groeven werd in
april 2019 in Florennes in gebruik genomen.
Met een capaciteit van 6.000 m3/dag, staat
het station centraal in een netwerk van toe-
voerkanalen die zich naar alle kanten van
de regio uitstrekken. Dit intergeconnecteer-
de netwerk zal bijdragen tot het garanderen
van de watervoorziening in het zuiden en
oosten van de provincie Namen, alsook van
het westen van de provincie Luxemburg.

Meer in het algemeen heeft de sector al
openlijk haar wil geuit om het volume van
het huidig gevaloriseerde droogzuigings-
water (+ 10.000.000 m3) te verdubbelen.

In deze context, waakt de sector ook over
een steeds betere wettelijke omkadering
van de valorisatie van droogzuigingswater,
om steeds te werken aan de juridische ze-
kerheid en aan de zekerheid van de gerela-
teerde administratieve praktijken.
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LIFE IN QUARRIES

In 2019 mocht het project LIQ 3 nieuwe sites
verwelkomen, die zich in de fase van gene-
ralisering op gewestelijke schaal bevinden.
Via een verkort programma is het doel van
deze laatste fase de aanpak op basis van
de verworven ervaring te verfijnen tot een
schema van integratie van de biodiversi-
teit dat haalbaar, wetenschappelijk onder-
bouwd en realistisch is in de economische
context van de groeven. Uiteindelijk willen
de drie opeenvolgende fases van het project
leiden tot een protocol ter integratie van het
biodiversiteitsbeheer bij externe groeven
die interesse zouden hebben in het plan.

Ondertussen zijn de instandhoudingsacties
gevorderd op de 24 andere sites. Dankzij de
investering in het LIQ-project, zijn in 2019
permanente acties geconcretiseerd die al
verschillende jaren in de pijplijn zaten:

¢ Het herstel van maai- of graasweiden: De
gebieden rond ontginningssites bieden
een opportuniteit om kalkgraslanden of
zuurminnende graslanden te herstellen in
functie van het ontgonnen type gesteente.
Het herstel van deze omgevingen brengt
verschillende soorten werken met zich
mee, zoals het verwijderen van struikge-
was, ontbossen, zaaien of het transporte-
ren van hooi en de strijd tegen invasieve
plantensoorten. Wanneer door de geogra-
fie het niet mogelijk is om te maaien, kun-
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nen er afsluitingen worden geplaatst voor
langetermijnbeheer via het weiden op au-
tonome wijze dankzij partnerschappen
met lokale telers. Met de komst van de
eerste schapen in 2019 is deze belangrijke
actie van het project voltooid. Met een ini-
tiéle doelstelling van 50 ha, zal dankzij de
lopende werken het beheer mogelijk zijn
van 75 ha verspreid over 9 sites die deelne-
men aan het LIFE-project.

De beveiliging van galerijen voor vleer-
muizen op aanhorige groevegebieden,
zoals oude kalkovens, technische galerij-
en, oude woningen of boerderijen of zelfs
volledige inrichtingen. Deze ongebruikte
structuren bieden een echt potentieel voor
de ontvangst van vleermuizen tijdens het
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nest- of broedseizoen. Het project is een
twaalftal structuren aan het beveiligen om
er een zomer- of winterschuilplaats van te
maken voor vleermuizen.

Translocatie van amfibieén: Opgestart
in 2018 is de campagne van de transloca-
tie van de rugstreeppad (Bufo calamita)
verdergezet in 2019 om 5 nieuwe popu-
laties te creéren in de groeven die deel-
nemen aan het LIQ-project in het Waalse
Gewest.
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¢ Na een lang voorbereidingsproces (be-
sprekingen, administratieve procedu-
res, creatie van de ontvangende habitat,
schattingen van de bronpopulatie, pa-
thogene analyses), zijn de eerste eitjes
van de kamsalamander (Triturus crista-
tus) overgebracht naar een nieuwe gast-
groeve die aan het project Life in Quar-
ries deelneemt.

Deze eerste test- en ontwikkelingsfase, op-
gestart op een site in 2019 vooraleer ver-
volgens te worden uitgebreid naar 4 sites in
totaal, was noodzakelijk. De methodes om
de eitjes te verzamelen en over te brengen
van de bronpopulatie naar de geselecteerde
groeven zijn ongezien in het Waalse Gewest.

Kamsalamandereitje

De groeven kunnen op die manier bijdragen
tot de versterking van de amfibiepopulaties
door deel te nemen aan het ecologische net-
werk in Wallonié.

OPLEIDING

Met het oog op een dynamisch zelfstandig
beheer van de biodiversiteit zijn verschil-
lende tools en technische opleidingen uit-
gerold in 2019 voor het personeel van de
deelnemende groeven.

e Platform Gdb - LIQ: dit online portaal
is ontwikkeld om het beheer van de bio-
diversiteit te centraliseren en de duur-
zaamheid van de acties op lange termijn
te garanderen. Dit beveiligde, interactie-
ve en ergonomische platform geeft elke
groeve toegang tot:

- geinventariseerde biologische
gegevens op de site;

- een historiek van de uitgevoerde
acties en het beheer ervan;

- de planning van de creatie en het
beheer van acties in de tijd;

- een cartografische opvolging;

- specifieke aanbevelingen in functie
van de context van de groeve;

- de staat van de real-time
opvolgingsindicatoren;

- dejaarlijkse algemene
gestructureerde reporting die naar
het DNF wordt opgestuurd voor
opvolging.

e Technische fiches en biodiversiteitsfi-
ches zijn gepubliceerd:

- 6 technische fiches met uitleg over de
manieren voor de creatie, het beheer
en de opvolging van habitats gecreéerd
in het kader van het LIQ-project:
tijdelijke poelen, losse bermen,
pioniergrasvelden, schuilplaatsen
en spleten, permanente poelen en
platformen);

- 5 biodiversiteitsfiches (amfibieén,
planten, vogels, reptielen en libellen
en waterjuffers) illustreren de soorten
die bij een groeve kunnen voorkomen.
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COMMUNICATIE

Er worden regelmatig geleide bezoeken
voor het publiek georganiseerd door het
LIQ-team om de acties ten voordele van de
biodiversiteit op de industriéle sites te illus-
treren. In 2019 zijn meer dan 11 natuurwan-
delingen in de groeven of studentenbezoe-
ken georganiseerd voor het grote publiek.

Voor het Europese publiek heeft er in mei
2019 een dubbel evenement voor experts
plaatsgevonden om te informeren en van
gedachten te wisselen over de vooruitgang,
de voordelen en de beperkingen van het
beheer van de biodiversiteit in groeven. Dit
evenement kaderde binnen de Green Week
2019 van de Europese Commissie.

Twee bezoeken van Europese delegaties van
de “Federacién de Aridos” (equivalent van
Fediex in Spanje) en van de “Infra Contrac-
tors Association” (granulaatproducenten in
Finland) hebben bijgedragen tot de interna-
tionale verspreiding van het project LIQ en
tot de illustratie van het project met concre-
te realisaties op de deelnemende sites.
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Het “onpare” sociale jaar wordt tra-
ditioneel gekenmerkt door het af-
sluiten van een interprofessioneel
akkoord dat vervolgens wordt opge-
splitst en geconcretiseerd in de secto-
ren en bedrijven.

Opleiding, vooral voor de knelpunt-
beroepen, en de hervorming van
het paritaire landschap zijn de the-
ma’s die de Sociale Commissie van
Fediex en de diverse actoren uit de
ontginningsindustrie actief hebben
gevolgd.

SECTORONDERHANDELINGEN
2019-2020

Het ontwerp van interprofessioneel
akkoord voor de periode 2019-2020 is
goedgekeurd door 9 van de 10 socia-
le partners, waardoor het onmogelijk
is om het IPA te ondertekenen en te

Sociaal

laten uitvoeren. Om deze reden heeft
de regering de bepalingen inzake de
loonnorm in een Koninklijk Besluit
opgenomen. De andere punten, zo-
als de verhoging van de werkgevers-
bijdragen voor het gebruik van het
openbaar vervoer, de verhoging van
het aantal vrijwillige overuren, en ook
de verlenging van de SWT-stelsels en
van het eindeloopbaan tijdskrediet
zijn teruggestuurd naar de sociale
partners die zijn overeengekomen
om afzonderlijke CAO’s af te sluiten
voor elk onderwerp. De verschillende
punten van het IPA hebben dus wel
degelijk een juridische basis, zonder
dat er sprake is van een echt IPA.

KB "LOONNORM" VAN 19.04.2019
(PUBLICATIE BS 24.04.2019)

Dit KB legt de maximale marge vast
voor de evolutie van de loonkosten
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voor de periode 2019-2020 met 1,1%,
bovenop de aanpassing van de index
en de baremieke verhogingen. Het
is een tweejaarlijks percentage. Dat
betekent dat de verhoging met 1,1%
slechts eenmaal voor de twee jaar kan
worden toegekend.

In dat kader heeft de NAR ook aan-
bevolen om aandacht te hebben
voor de harmonisatie van de aan-
vullende pensioenen voor arbeiders
en bedienden. Conform de wet van
05.05.2014 is het de sectoren namelijk
sinds 01.01.2015 verboden om nieu-
we verschillen in behandeling in te
voeren wat de bestaande pensioen-
regelingen betreft en moeten ze een
harmonisatietraject volgen. Vanaf
01.01.2025 zal elk verschil in behan-
deling tussen arbeiders en bedienden
verboden zijn. De sectoren werden
uitgenodigd om aan de NAR een ge-
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motiveerd verslag over de vooruitgang sinds
2015 over te maken.

SECTORONDERHANDELINGEN BINNEN
DE ONTGINNINGSSECTOR

In de paritaire subcomités voor de ontgin-
ningsindustrie (PC102), hielden de vak-
bondseisen voornamelijk verband met de
maximale loonsverhoging en met alle maat-
regelen ter compensatie van zwaar werk
naar aanleiding van de verhoging van de
(brug)pensioenleeftijd (verlenging van de
SWT-stelsels, vermindering van arbeidstijd,
anciénniteitsverlof, arbeidsorganisatie). De
algemene trend in alle PSC102 was de ver-
lenging van de brugpensioenregelingen en
de verhoging van de effectieve en baremie-
ke lonen met 1,1%.

Fediex heeft in samenwerking met Alain
Sadzot van Agoria een actieve rol gespeeld
in de voorbereiding en de opvolging van
deze onderhandelingen. De volgende pri-
oriteiten van de werkgevers werden aange-
haald:

¢ Loonnorm: de wil om het loonluik te on-
derhandelen in %, in plaats van zich te
baseren op de loonmassa van de sector;

¢ In het kader van de harmonisatie van de
statuten arbeider-werknemer: zoeken
naar werkwijzen die niet leiden tot een
verhoging van de kosten;

* Wat de harmonisatie van de aanvullende
pensioenen voor arbeiders en werkne-
mers betreft: opvolging van de aanbeve-
lingen van de NAR (dus geen verhoging
mogelijk voor de arbeiders in een paritair
subcomité van het paritair comité 102
zolang de werknemers - voornamelijk PC
200 - geen pensioenregeling hebben).

Conform de CAO van het PC 200 van
01.07.2019 betreffende de koopkracht wordt
de sectoren met een sectoraal aanvullend
pensioen voor hun arbeiders aanbevolen
om - via een af te sluiten CAO - een aanvul-
lende pensioenregeling te voorzien voor de
werknemers van de bedrijven die door het
toepassingsgebied van hun bedrijfsactivi-
teit onder het PC 200 vallen, zodat de tij-
delijke jaarlijkse bonus voor de bedrijven
wordt omgezet in een aanvullend pensioen.
Uiteraard hebben sommige bedrijven al een
bedrijfspensioenregeling voor de werkne-
mers die ervoor kan zorgen dat er geen ver-
schillen zijn. Is dat niet het geval, dan moet
er een sectoraal budget worden toegewezen
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voor de pensioenregeling van de werkne-
mers.

Fediex zal een gedetailleerde studie uit-
voeren om alle bestaande pensioenplan-
nen, sectoraal of op bedrijfsniveau onder
het PSC 102 in kaart te brengen, alsook de
inhoud van deze verschillende plannen.

SECTOROPLEIDINGEN

Fediex moedigt haar leden voortdurend
aan om de opleidingsinspanningen om
aan de wettelijke verplichtingen te voldoen,
te respecteren. Deze hebben betrekking
op een interprofessionele doelstelling van
gemiddeld 5 dagen opleiding per VTE per
jaar die na verloop van tijd in alle sectoren
moet worden bereikt. Sinds 1 januari 2017
bedraagt de inspanning gemiddeld min-
stens 2 dagen per jaar en per VIE, naast
een groeitraject om tot de doelstelling van 5
dagen te komen. Bovendien moeten de op-
leidingen correct worden opgenomen in de
sociale balans van 2019 (te vervolledigen in
de eerste helft van 2020), om aan te tonen
dat we bijdragen aan de collectieve inter-
professionele inspanning.
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In het kader van de strijd tegen het tekort
aan arbeidskrachten, heeft de federatie
contact opgenomen met twee opleidings-
centra met het oog op een eventuele sa-
menwerking: Technifutur, dat opleidingen
aanbiedt aan elektriciens, mecaniciens en
elektromechanici, en anderzijds, Constru-
form dat opleidingen aanbiedt in de bur-
gerlijke bouwkunde (machinebedieners
en eerstegraadsonderhoud). Beide werken
samen met FOREM en stellen voor om een
groep van 8 a 10 werkzoekenden te selec-
teren voor een opleiding. Aangezien de
sector niet noodzakelijk over de kritieke
massa beschikt om een voldoende grote
groep op te leiden mensen te vinden, zijn
er gesprekken gaande om te kijken of er
een samenwerking met bedrijven in een
andere sector met dezelfde behoeften kan
worden overwogen.

De Human Resources Day die gepland was
op 23 maart 2020 over het thema opleiding
en in het bijzonder over de wettelijke ver-
plichtingen op het vlak van opleiding, op-
leidingssubsidies, provisioneel beheer van
competenties, de definitie van een goed op-
leidingsplan en de begeleiding, moest wor-
den uitgesteld omwille van de situatie met
betrekking tot de COVID-19-epidemie.
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HERVORMING VAN HET LANDSCHAP
VAN DE PARITAIRE COMITES

Naar aanleiding van de hervorming en de
vereenvoudiging van de paritaire comités
gevraagd door de Federaal minister van
Werk Kris Peeters in 2016, heeft de werk-
groep “WG 102 Hervorming van het paritair
landschap” de mogelijke toenaderingswe-
gen tussen de 11 paritaire subcomités van
de ontginningsindustrie blijven onderzoe-
ken.

Er zijn nog besprekingen aan de gang met
de verschillende patronale vertegenwoordi-
gers van het PC102 om te zien wat de beste
werkwijze is:

Oprichting van één PC102 dat alle pari-
taire subcommissies zal vervangen, en
overleg op het niveau van 4 clusters of
werkgroepen: siergesteente / verbrijzeld
gesteente / zand / gebakken producten;

Groepering van de huidige paritaire sub-
comités in 4 paritaire subcomités (in de
plaats van de 11 huidige), in functie van
de productietypes: steen of siergesteente
/ verbrijzeld gesteente / zand / gebakken
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producten. Het sociaal overleg zal voor-
namelijk gebeuren op het niveau van het
PC 102, met uitzondering van de koop-
kracht die wordt besproken op het niveau
van de gemeenschappelijke subcomités.

Voor het vervolg wordt overeengekomen
om een consensus te bereiken van de kant
van de werkgevers van het PC102, om er
zeker van te zijn dat het voorstel aanvaard-
baar zou zijn voor de FOD Werkgelegenheid
en om het standpunt van de patronale ver-
tegenwoordigers met de vakbondsorganisa-
ties te delen.

Fediex zal ook een update geven van de ver-
gelijkende samenvatting van de inhoud van
de verschillende paritaire subcomités van
het PC102 en van bepaalde aanverwante
sectoren (algemene informatie, arbeids-
voorwaarden en arbeidsverloning en ande-
re voordelen).
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Communicatie

Overeenkomstig zijn beleid inza-
ke communicatie ontwikkeld in de
voorbije jaren, en ook opnieuw in
2019, heeft Fediex de verschillende
beschikbare communicatietools
gebruikt om een steeds duidelijkere
dialoog met zijn verschillende ge-
sprekspartners te waarborgen.

PUBLICATIES
QUADRARIAMAG

In 2019, zijn tijdens het jaar vier
nieuwe edities van QuadrariaMag
gepubliceerd, waaronder een num-
mer “Speciaal Handvest”, uitzon-
derlijk gedrukt en uitgedeeld op
14 en 15 februari tijdens het “Salon
des Mandataires”. Het is voor ons de
gelegenheid om alle gevoerde acties
te bundelen in samenwerking met
de verschillende sectoren waarmee

de onze samenwerkt. In dit speciale
nummer werden maar liefst zeven
handvesten in de kijker geplaatst.
De andere nummers volgden het

klassieke stramien, m.a.w. interviews
van vooraanstaande personen, actu-
aliteit, nieuws van onze leden of niet
te missen kernevenementen van de

QUADRARIAMAG

JOURNAL B'INFORMATION

QUADRARIAMAG

|ouBNAL DINFERMATION

FEDIEX
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sector. We hebben dit medium ook gebruikt
om een stand van zaken te maken over ons
Memorandum en om onze verwachtingen
die we aan de politici hadden meegedeeld
op grotere schaal te verspreiden.

MEMORANDUM

Naar aanleiding van de regionale en fe-
derale verkiezingen van 2019 hebben we
een Memorandum gepubliceerd om onze
toekomstvisie op de ontginnings- en kalk-
steensector te delen. We hebben zo een
stand van zaken kunnen opmaken van onze
sector vooraleer verschillende suggesties uit
te werken om haar toekomst te garanderen.
Rond 3 grote pijlers — concurrentievermo-
gen, kringloopeconomie en nabijheid - zijn
maar liefst 23 voorstellen ontwikkeld.

MEMORANDUM

DE L'INDUSTRIE EXTRACTIVE ET CHAUFOURNIERE
en vue des élections législatives du 26 mai 2019
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Het zijn concrete en contextgebonden
voorstellen, onderverdeeld in 11 thema’s,
waaronder: toegang tot de ontginnings-
site, een efficiént onderzoek van de dos-
siers, fiscaal moratorium, energie/CO,,
omzetting van de Europese verplichtin-
gen, gebruik van geschikte grondstoffen,
waterbeheer, lokaal produceren om lokaal
te consumeren, mobiliteit, territoriaal ont-
wikkelingsschema en tot slot een betere
afstemming van vraag en aanbod op de
arbeidsmarkt.

Naar aanleiding daarvan hebben we ver-
schillende leden van Belgische politieke
partijen ontmoet. Aangezien de groeve- en
de kalksteensector een belangrijke plaats
inneemt op sociaaleconomisch vlak, lijkt
het ons van essentieel belang dat hij wordt
beschouwd als een industriesector die es-
sentieel is voor de ontwikkeling van Wal-
lonié en daarom wordt verdedigd bij de
hoge politieke autoriteiten van ons land.
Daarom hebben we véér de verkiezingen
van mei 2019 een ontmoeting gehad met
oud-minister-president, Willy Borsus, de
kabinetschef van minister Valérie De Bue,
Jean-Marc Galand, meerdere adviseurs
van het Emile Vandervelde Instituut en
ook medewerkers van het kabinet van mi-
nister Carlo di Antonio. Na de regionale en
federale verkiezingen hebben we de vice-
voorzitter en minister Willy Borsus, maar
ook de vicevoorzitter en minister Philippe
Henry ontmoet.
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We zijn verheugd te
mogen zeggen dat we
gehoord zijn door de
politieke wereld die
we hebben kunnen
ontmoeten en met wie
we hopen op een even-
wichtige manier te blij-
ven samenwerken in
de komende jaren. In
2020, zetten we onze
inspanningen verder
en hopen we om
onze verwach-
tingen van onze
sector te kunnen
delen met ande-
re vooraanstaan-
de politici.

BROCHURES

In 2019 hebben we ook twee nieuwe bro-
chures gepubliceerd. De eerste, “Groeven
en landbouwzones”, in samenwerking met
de Fédération Wallonne de I'Agriculture
(FWA), is een vervolg op het charter van goed
nabuurschap dat Fediex en de FWA in 2007
mede hebben ondertekend, en omvat onder
andere de verschillende habitats die door de
landbouwcultuur worden opgewaardeerd
en de fauna en flora die zich daar op deze
manier ontwikkelen. Deze brochure is uitge-
deeld tijdens de Landbouwbeurs van Libra-
mont aan het einde van de maand juli. De
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tweede brochure, “Les poussieres en carri-
eres : source d’émission et méthodes de ré-
duction” (Stofin de groeve: bron van uitstoot
en verminderingsmethoden), die intern
bij onze leden werd verdeeld, kadert in de
verlenging van het Handvest over stof, me-
deondertekend met het Waals agentschap
voor lucht en klimaat (Agence wallonne de
I'Air et du Climat - AWAC) in 2016. Naast de
algemene sensibilisering van de Fediex-le-
den over de problematiek van stof, voorziet
ze ook de verspreiding van goede praktij-
ken inzake de vermindering van stof in de
sector. De diverse brochures die Fediex uit-
geeft, zijn te raadplegen op de website www.
fediex.be, onder het tabblad “Publicaties”.

SEMINARS EN EVENEMENTEN
SALON DES MANDATAIRES
Op 14 en 15 februari heeft Fediex deelge-

nomen aan het Salon des Mandataires dat
plaatselijke gesprekspartners en talrijke

.
o
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regionale organismen samenbrengt. Zoals
elk jaar, was het voor ons de mogelijkheid
om mensen uit de politieke wereld te ont-
moeten, maar ook onze leden of gewoon
nieuwsgierigen die meer wilden weten over
onze Federatie en onze sector die nog te
weinig gekend is bij het grote publiek.

GREEN WEEK

Op 14 mei, tijdens de Green Week georgani-
seerd door zijn partner de Europese Unie,
heeft het project Life in Quarries de moge-
lijkheid gehad om te communiceren over de
voortgang van het project en het wettelijke
aspect door concrete voorbeelden te geven
tijdens het bezoek van de groeve van Moha
(Carmeuse). Zo hebben we aan een Euro-
pees en divers publiek kunnen aantonen
hoe het beheer van de biodiversiteit en in-
dustriéle activiteiten hand in hand kunnen
gaan en vooral succesvol zijn.

TECHNISCHE DAG VEILIGHEID EN MILIEU

In 2019 werd voor het tweede jaar op rij onze
Technische Dag Veiligheid aangevuld met
een luik Milieu om de verschillende syner-
gieén tussen het luik Veiligheid en het luik
Milieu in de verf te zetten. Deze themadag
over het thema ‘stof in de groeve’ werd een
groot succes aangezien maar liefst 155 deel-
nemers talrijke uiteenzettingen bijwoonden.

OVERIGE
FEDIEX-TENTOONSTELLING

Van de maand juli 2019 tot de maand fe-
bruari 2020, hebben de bezoekers van het
vroegere Musée du Marbre in Rance, nu
Musée Atelier Géologie & Marbre (MAGMA)
de mobiele tentoonstelling van Fediex kun-
nen ontdekken, waarin de verschillende
producten van onze ledengroeven en ook
hun toepassingen in het alledaagse leven
worden getoond. Deze tentoonstelling was
oorspronkelijk opgezet als een mobiele ten-
toonstelling ter beschikking van de leden
van Fediex en van onze partners. Nu wordt
overwogen om er een permanente tentoon-
stelling van te maken. We zullen u zeker op
de hoogte houden van de voortgang van dit
project via ons QuadrariaMag.

FEDIEX-PRIJZEN VOOR
INNOVERENDE MASTERPROEVEN

De Fediex-prijs ter beloning van een in-
noverende masterproef wordt hervormd:
vroeger werd deze prijs toegekend aan de
Eerste in de Specialiteit Mijnen-Geologie
van de Universiteit van Bergen. Voortaan
zullen er vijf prijzen van 500 euro (één per
Franstalige universiteit) worden uitge-
reikt. De besproken thema’s kunnen heel
divers zijn (maatschappelijk, economisch,
technisch, milieu gerelateerd, ...), voor
zover er een direct verband is met de sec-
tor. De ontvangen masterproeven zullen
worden beoordeeld door een kleine jury
(Voorzitter, Gedelegeerd bestuurder en de
Voorzitters van de commissies). De eerste
prijzen worden uitgereikt voor de gereali-
seerde werken in 2020.

NIEUWE WEBSITE

Tot slot is in 2019 een denkoefening opge-
start over de modernisering van de website
www.fediex.be. We hopen dat dit project dat
wordt afgerond in 2020 u zal bevallen en ons
de mogelijkheid zal geven om steeds beter
te communiceren over wie we zijn en over
het nieuws uit onze sector.
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